
15

2016年7月17日 责任编辑 林芸 美编 荣晔 郭佩莉

职工家园 Trade Union

本报记者 林芸

7月14日，上汽集团工会召开

二届十七次全委 （扩大） 会议，贯

彻上汽年中干部大会精神，回顾总

结上半年工作，认真分析当前工会

工作存在的不足和瓶颈问题，部署

落实下半年重点工作。上汽集团工

会委员、经审委员、各二层次企业

工会正、副主席出席会议。

会上，上汽集团工会副主席马

龙英简要回顾了上汽工会网上建设

工作。她指出，上汽工会把做好工

会网上工作提到重要议事日程上，

努力落实线上线下工会工作和集团

企业两级网络格局一起抓、一起

建。自去年 4 月 29 日推出以来，

“上汽职工之家”微信公众号先后

发起劳模系列、创新系列、暖心系

列、达人系列等主题宣传活动。截

至 7 月 10 日，其关注粉丝已达 3.8

万余人，实名认证 2.5 万余人，累

计推送信息421篇，总阅读量达201

万次。今年，上汽工会还进一步发

挥网络平台作用，先后通过微信公

众号开设“上汽健康训练营”、“上

汽达人帮”等微信原创栏目。同

时，为更好地服务职工，“上汽职

工之家”微信公众号在原有板块基

础上增设了“工会服务卡”、“爱心捐

赠”、“共享出行”等新板块。

另一方面，上汽工会在保障、

民管、文体和经济条线方面分别借

用网络平台，先后推出服务于职工

的各类项目，并开展各种活动，真

正把实事做到职工身边。为提升职

工通过网络平台获取信息和交互操

作的便捷度，上汽工会于今年年初

启动了网站更新工作。新网站在维

持原有基础上，新增了“服务社

区”、“讨论吧”和“工会信箱”3

大板块，7 月份将完成一期上线，

后续会根据功能板块要求持续更

新，实现与微信的对接与互补。会

上，上汽工会副主席甘平还作了

《工会企业清理规范工作相关情

况》的通报。

上汽集团工会主席钟立欣对上

半年工会工作进行总结，并对下半

年重点工作提出要求。他指出，上

半年，上汽工会围绕“服务大局、

服务基层、服务职工”，主要做了

四大板块工作：凝心聚力，增强职

工集团意识，动员职工建功立业；

认真履职，依法科学维护好职工合

法权益；以职工需求为导向，做好

服务关爱工作；加强工会自身建

设，提高服务水平。下半年，上汽

集团各项目标任务依然艰巨，转型

发展任重道远。各级工会务必牢固

树立起大局意识、责任意识、创新

意识，进一步明确工会组织的职

能、突出主责主业，找准切入点、

聚焦着力点、做实落脚点，把职工

的满意度作为评判工作优劣的标

准。对于下半年工作，他给各级工

会提出三点要求：全力以赴，认真

做好工会企业的清理规范工作；一

鼓作气、一气呵成做好工会会员服

务卡的激活工作；上下联动、点面

结合，做实、做细各项常规工作。

本报讯 为了更好地利用好上

海工会会员服务卡服务于上汽各企

业工会会员，在本次工会全委（扩

大）会议上，马龙英代表上汽集团

工会与上汽乘用车、上汽大通、车

享、安吉物流、资产经营公司、活

动中心等企业签约。这些企业将成

为上海工会会员服务卡首批上汽特

约服务企业，为上汽工会会员提供

内部专享优惠服务，包括加油打

折、车辆保养、住宿餐饮、博物馆

门票、车辆驳运等。

据悉，上汽工会会员手持上海

工会会员服务卡除了能够享受上海

市总工会提供的工会会员专项基本

保障、工会服务设施优惠、上海市

商户优惠等功能外，还能专享上汽

集团工会新增的内部叠加服务（包

括上述特约服务企业提供的服

务）。另外，上汽集团工会还将继

续探索与各集团内企业，以及上汽

赞助冠名的文体场馆携手，为上汽

工会会员提供更多特惠活动，通过

不定期推送大力度优惠，如剧院展

演、车辆租赁、车辆维护、驾乘服

务，以及各类惊喜好礼，为职工提

供业内优势资源、优质服务。

近日，上海工会会员服务卡已

陆续发放到集团下属各企业员工手

中。下周，上汽工会还将组织各企

业工会保障干部进行专题培训，落

实服务卡与微信对接事项，使每位

会员尽快“上线”。

（云文）
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